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| - INTRODUCAO

O presente Plano de Acdo, apresenta os planejamentos das atividades a serem realizadas pela APAE Patos
de Minas no ano de 2023. A Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Patos de Minas, fundada
em 25 de abril de 1972, é uma associacdo civil, beneficente de assisténcia social, com atuacdo nas areas
de assisténcia social, educagdo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos,
com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua José Pereira da Fonseca, n® 250, bairro Rosario, e foro no
Municipio de Patos de Minas, estado de Minas Gerais.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Patos de Minas oferta, prioritariamente a
Assisténcia Social em seus dois niveis de protecdes: a Protecdo Social Béasica e a Protecdo Especial de
Media Complexidade. Além desses servicos, sdo realizadas a¢Bes de defesa e garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

A APAE de Patos de Minas tem por missao promover e articular aces de defesa de direitos e realizar a
prestacdo de servigos nas areas de assisténcia social, educacdo e salde, direcionadas & melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla em todo o seu ciclo de vida.

O plano para 2023 ¢ focar na qualidade dos servigos prestados a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
multipla e sua familia, objetivando aprimorar os servigos ofertados, ampliar a quantidade de atendimentos
e inovar em estratégias de atuacéo.

Para elaborar o Plano de Acdo 2023, fez-se uma andlise criteriosa do atual cenério da APAE, cada &rea
foi analisada em seu desenvolvimento para se ter um diagndstico preciso do que é necessario realizar em
2023 para que a Apae continue a avancar na qualidade dos servigcos e também para que se torne uma

instituicdo referéncia.

FINALIDADE ESTATUTARIA

| — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
mdltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protecéo social o pleno exercicio da cidadania;

Il — Promover ao publico definido no inciso | a integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou

cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

I11 — Promover a habilitacéo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promoc¢éo da sua incluséo a vida

comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada
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ou ndao com acdes educacionais ou de salde, por meios de servigos, programas ou projetos

socioassistenciais.

IV — Prestar servicos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

maltipla;

V — Oferecer servicos na area da saude, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor qualidade de

vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

OBJETIVOS DA INSTITUICAO

Objetivo Geral

Promover e articular acdes de defesa de direitos e realizar a prestacdo de servigos nas areas de Assisténcia
Social, Educacdo e Saude, direcionadas a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla em todo o seu ciclo de vida.

Objetivos Especificos

» Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida:
criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania;

» Prestar servico de reabilitacdo ao publico definido acima, e a promoc¢do de sua integracdo a
vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento,
defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

> Prestar servicos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

» Oferecer servicos na area da salde, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor

qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

ESTRUTURA FiSICA GERAL

Ao longo de sua existéncia, a APAE de Patos de Minas conseguiu avangos notaveis, tanto na melhoria de
sua estrutura fisica, quanto na ampliacdo e aprimoramento dos servigos prestados.

Em relacdo a estrutura fisica, a Instituicdo conta com:

Uma éarea de 8.573 m2, sendo 4.030,28 m? de area construida, em alvenaria com 08 (oito) pavilhdes
estruturados para as atividades das areas: administrativa, assisténcia social, educacédo e satde. Dispde de

02 (duas) piscinas com elevadores, vestiarios e banheiros; laboratorio de informética; academia;
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playground; casa de bonecas; espaco coberto para recreacdo; horta; quadra poliesportiva coberta com
banheiros; auditorio para 130 pessoas com camarim, banheiros e sOtdo; garagem; estacionamento;
depdsitos de equipamentos usados; sala de musicalizacdo; acervo de instrumentos musicais; oficina de
artesanato; sala de acolhida; espago para cozinha experimental;, bazar permanente; almoxarifado de
produtos de higiene e limpeza, de produtos alimenticios e materiais pedagogicos; arquivo morto em geral;
cozinha e refeitorio.

A Instituicdo também possui uma UNIDADE RURAL, situada no km 403 da Rodovia 365, com area de
9,6 hectares; com pomar, casa do caseiro, casa de administragcdo, pogo artesiano, picadeiro coberto, 7
(sete) cavalos, estrutura necessaria para realizacdo da Equoterapia.

I1 - ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social da APAE de Patos de Minas pretende atender 300 (trezentas) pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou mdltipla e suas familias em seus Programas, Projetos, Servicos e Beneficios,
visando ampliar a¢Oes socioassistenciais para prevengdo e amenizacao das situacOes de vulnerabilidade,
isolamento, risco pessoal e social da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla e de suas familias
com foco na qualidade de vida e inclusdo social dos usuérios da Politica da Assisténcia Social.
A Assisténcia Social da APAE Patos de Minas é responsavel por organizar e estruturar 0s servicos
socioassistenciais voltados para as pessoas com deficiéncia e suas familias, tendo como principios as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
A area da assisténcia social da APAE Patos de Minas, tem suas a¢des voltadas para:

e Articulacdo de Defesa e garantia de direitos; Autodefesa, autogestao e familia;

e Emprego Apoiado — Trabalho, Emprego e Renda;

e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e Idosas e suas Familias —

Média Complexidade- Modalidades Centro Dia de Referencias;

e Nucleo Artistico — Grupos especificos

a) ESCOLA DE FAMILIA/ESCOLA DE PAIS

Descricdo: A Escola de Familia é um projeto da Rede Mineira das APAES, que visa uma integracao
maior da familia ou responsavel com a pessoa com deficiéncia e Instituicdo, proporcionando a essa
familia um olhar diferenciado sobre a deficiéncia e as politicas publicas, a qual promove a inclusao social,
a melhoria da qualidade de vida por meio de a¢des que contribuem para sua formacao pessoal. Entre 0s
resultados esperados esta a conscientizacdo dos familiares e seus cuidadores, bem como, a adocdo de

novos habitos e atitudes de convivéncia e cidadania.
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A Escola de Familia visa uma integracdo maior da familia ou responsavel com a pessoa com deficiéncia e
instituicdo e almeja uma transformacgdo positiva na relacdo familiar com a pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla, além de conhecimento e informacg6es sobre os servicos ofertados ao nucleo familiar
da pessoa com deficiéncia.
Metodologia: Na Escola de Familia usa-se metodologia reflexiva em grupo de modalidade presencial,
com carga horéaria de 120 horas, divididas em trés modulos de 40 horas cada.
Com acbes desenvolvidas e voltadas para a divulgacdo do projeto de formalizacdo de parcerias com
palestrantes, serdo desenvolvidas agdes de acompanhamento e orientagdo para producdo do material das
aulas como também de planejamento das oficinas com a utilizacdo de recursos visuais como videos e
filmes. Os encontros serdo realizados no Auditorio “Coronel Augusto “ou na sala de reunides da APAE.
A avaliacdo é oral e/ou escrita interativas e participativas a fim de avaliar a compreensdo dos contetdos
abordados; com frequéncia minima 75% e participagdo das discussdes e atividades.
Ao término do curso havera a entrega de certificados com a chancela da UNIAPAE para 0s participantes
com carga horaria minima exigida e aprovacao dos trés modulos.
Recursos humanos: Coordenadora de assisténcia social, assistente social e psicologa.
Recursos Materiais: Materiais de escritdrio, sala multiuso, TV, DVD, computador e camera, mesa
coletiva e cadeiras.
Cronograma de atividades: as atividades sdo planejadas e executadas pela Técnica de Referéncia de
acordo com os temas preparados pela Federagdo das APAES, contando com voluntarios com formacéo e
capacitacdo conforme cada tema.

e as quartas, das 13h as 17h
Publico alvo: Familias dos Usuérios da Assisténcia Social — Quanto ao critério de participagdo das

familias sera a partir de inscri¢cdes limitadas a 20 pessoas.

b) ESCOLA DE FORMACAO DE AUTODEFENSORES

Descricdo: O programa de autogestdo e autodefesa tem como principal objetivo fomentar a formacao
continuada da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla para o exercicio pleno da cidadania,
fortalecendo sua autonomia e capacidade de buscar recursos fora do sistema familiar para defesa dos seus
direitos, conquistando lideranca, iniciativa e facilidade de elaborar e expressar ideias, além de promover a
melhoria das relacGes interpessoais.

Além disso, visa estimular habilidades sociais e comportamentais, auxiliando na compreensdo das
atitudes e habilidades, identificacdo das potencialidades, descoberta e defesa do “eu” enquanto sujeito de

deveres e direitos, desenvolvendo, assim, seus interesses e superando suas limitacGes perante a sociedade.
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Paralelamente, serdo realizados encontros com o nucleo familiar da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla para desenvolver atividades de reflex&o, trocas de experiéncias para o reconhecimento das
potencialidades dos filhos, auxiliando na busca e encorajamento da sua autonomia, autodeterminacao,
autogestéo e autoconhecimento.
Metodologia: Metodologias integradas, tendo como foco o desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia do usuario, incentivando a autogestéo e apoiando a participacdo social nas suas relagcdes e na
defesa de direitos.
Recursos Materiais: Materiais de escritorio, sala multiuso, TV, computador, mesa coletiva e cadeiras.
Cronograma de atividades: As atividades acontecerdo uma vez por semana, com a duracdo de 4 horas
por encontro.

e as quartas, das 07h as 11h
Atividades mensais com os nucleos familiares contemplando os turnos da manha.
O Curso da Escola de Formacdo de Autodefensores conta com uma carga horaria de no minimo 200
horas, divididas em quatro modulos de cinquenta horas, trabalhadas de acordo com o desempenho do
grupo.
Publico-alvo e critérios de acesso: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla encaminhadas por
outros servigos da APAE Patos de Minas.
A idade minima é de 16 anos, desde que a pessoa apresente algumas habilidades que colaborem com sua
autonomia e independéncia (compreensdo de ordem simples, alimentacdo auténoma, controle dos
esfincteres, algum tipo de comunicacao).
Capacidade de atendimento: As turmas do Curso de Formacao de Autodefensores sdo constituidas por
30 alunos ou conforme a disponibilidade de espaco fisico e profissionais da APAE.
Recursos humanos envolvidos: O corpo docente serd constituido por profissionais com formacédo e
experiéncia com o tema a ser desenvolvido, alem de apresentar identidade com a proposta com a Escola
de Pais e Autodefensores.

e Coordenador de assisténcia social, assistente social, psicéloga, orientador social e voluntarios.
Abrangéncia territorial: Municipio de Patos de Minas.
Atividades a serem desenvolvidas:

v' Atividades reflexivas a respeito de si, do outro e do mundo, favorecendo o autoconhecimento;

v Vivéncias para a consciéncia corporal da PCDI;

v" Atividades de vivéncias praticas com o intuito de proporcionar maior participacdo social da pessoa

com deficiéncia intelectual;
v Reunides de sensibilizacdo com as familias para troca de experiéncias, reflexdes acerca do

potencial e das possibilidades da pessoa com deficiéncia.
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Resultados Pretendidos:

v’ Favorecer a autonomia, diminuindo as limitacBes pessoais para melhorar a convivéncia em

espacos publicos e nas relagdes no nucleo familiar;

v" Potencializar a participacdo dos usuarios nas decisoes familiares;

v Melhorar a consciéncia corporal;

v" Incentivar a expressdo de suas opinides publicamente de maneira adequada;

v Fomentar a participacdo efetiva e consciente em espacos publicos de defesa de direitos;

v’ Tornar a familia parceira no processo de autonomia do autodefensor;

v" Ampliacdo da participacdo do autodefensor nas acGes cotidianas (vida publica e privada).
Monitoramento e avaliacéo:
Ao final de cada atividade executada sera criado um relatorio, detalhando o desenvolvimento individual e
do grupo, e, ao final de cada médulo, os autodefensores construirdo coletivamente um material concreto
que demonstraré o que foi apreendido.
Ao final do ciclo, serd realizada uma atividade de encerramento, construida pelos préprios

autodefensores, apresentando o contetdo trabalhado a partir do seu entendimento.

c) EMPREGO APOIADO

Nossa sociedade € composta por pessoas de diferentes géneros, etnias, racas, classes sociais e varias
outras caracteristicas que resultam na diversidade e pluralidade da nossa sociedade.

Um dos servigos oferecidos pela APAE Patos de Minas é o Emprego Apoiado - Trabalho, Emprego e
Renda, que tem como objetivo inserir a pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho e auxiliar a
empresa nesse processo. A partir do momento que damos visibilidade e oportunidade as pessoas com
deficiéncia, sem o pré julgamento, realmente abracamos as diferencgas e nos conectamos a realidade.

O servigo auxilia tanto as pessoas com deficiéncia nessa busca pelo emprego quanto & empresa no
recebimento dessas pessoas. A inclusdo laboral se fundamenta em principios e valores que incluem a
presuncao da empregabilidade, a importancia dos apoios, a centralidade nas habilidades e capacidades dos
usuarios, a individualidade, a necessidade de inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho
de acordo com a sua vontade e interesses, com condicdes de trabalho iguais as dos outros empregados.
Cada organizacdo possui uma realidade diferente e necessita ser capaz de construir um direcionamento
exclusivo de acordo com a sua cultura organizacional, entrelacando seus valores, misséo e viséo, e ao
mesmo tempo projetando a diversidade e inclusdo das Pessoas com Deficiéncia. Vale ressaltar que,
organizacdes inclusivas geram resultados inovadores e um ambiente criativo.

A é&rea de recursos humanos das empresas tem um papel fundamental nesse processo de inclusdo e o

objetivo deve ser alinhar a estratégia do negdcio com as competéncias humanas. Deve-se disseminar o
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desenvolvimento das pessoas dentro de valores igualitarios, oferecendo oportunidades e respeitando a
qualidade de vida.

Como beneficio, podemos citar o maior engajamento e colaboracdo dos funcionarios, melhora do clima
organizacional, diminui¢do do turnover, menor resisténcia & mudancas, maior criatividade e inovagao.
Devemos ter consciéncia que numeros, indicadores e métricas por si s6 ndo promovem a mudanca.
Somente quando as liderancas e os colaboradores da empresa se tornarem inclusivos € que a mesma
estara pronta para se tornar mais inovadora, colaborativa e responsiva as mudancas (internas e externas).
Planejar as a¢des e implementacdes voltadas a diversidade e inclusdo da Pessoa com Deficiéncia dentro
da sua empresa € um processo que chega com o poder de moldar o futuro e transformar a maneira como

impulsionamos a inovacéo tecnologica, o impacto social e o crescimento econdmico.

Obijetivo: Diante do cenario apresentado, o Programa Trabalho, Emprego e Renda tem como objetivo
oferecer um trabalho de consultoria especializada auxiliando as empresas e organizacdes na adogéo e
gestdo de estratégias para a promocdo da diversidade e inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado
de trabalho, atrelando aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) e ao cumprimento da
legislagdo brasileira ao contemplar a tematica da diversidade, igualdade e inclusdo de pessoas.
Também contaremos com um banco de curriculos nas quatro modalidades de deficiéncias (Intelectual,
auditiva, visual e fisica), onde auxiliamos na inser¢ao dos PCD’s no mercado formal de trabalho.
Objetivos especificos dentro dos eixos de atuagao:
Eixo: Pessoas com deficiéncia
v Auxiliar as pessoas com deficiéncia na busca pelo primeiro emprego ou recolocacdo no
mercado laboral, identificando habilidades, potencialidades e sua individualidade;
v Oferecer suporte em todas as etapas do processo bem como para sua familia.
Eixo: Empresas
v Diagnéstico e analise sistémica da empresa em relacdo a inclusdo da pessoa com deficiéncia
(mapeamento macro e micro);
v" Consultoria para o desenvolvimento e transformacéo das pessoas;
v" Consultoria em relacdo aos Indicadores de desempenho (métricas e monitoramento);
v" Compreensdo da Cultura Organizacional para favorecer a inclusdo da pessoa com deficiéncia
(FlexibilizacGes, mapeamentos de fungdes, tipos de apoios, acessibilidades, adequac6es, dentre
outros);

v' Comunicacdo (adequacdo materiais);
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Infraestrutura utilizada para a execucdo das atividades: Utilizaremos um espaco fisico dentro da
Instituicéo e das proprias empresas onde realizamos o servigo de assessoria as pessoas com deficiéncia,
familias e empresas.
Publico alvo e critério de acesso: Pessoas com deficiéncia a partir de 18 anos que apresentam alguma
habilidade que colaboram na sua autonomia e independéncia e estdo aptas ao mercado de trabalho.
Empresas que visem:

e inserir as pessoas com deficiéncia, seja por preenchimento de cota ou néo;

e adocdo e gestdo de estratégias para a promoc¢do da diversidade e inclusdo das pessoas com

deficiéncia no mercado de trabalho;

Capacidade de atendimento: variado de acordo com a demanda
Atualmente 56 usuarios inseridos no mercado de trabalho e contamos com mais de 100 empresas
parceiras.
Recursos financeiros previstos: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para custeio dos profissionais
envolvidos. O recurso € advindo de doacdes.
Recursos humanos: Assistente social e psicologa.
Abrangéncia territorial: Municipio de Patos de Minas.
Cronograma de Funcionamento das atividades: O servi¢co funciona de segunda a sexta-feira, nos
turnos manha e tarde, internamente na Instituicdo ou externamente no préprio local de trabalho das
pessoas incluidas (empresas parceiras).
Metodologia: Atividades que serdo realizadas / metodologias que seréo utilizadas
Dentro dos dois eixos “Pessoas com Deficiéncia” e “Empresas”, trabalharemos de acordo com a avaliacéo
realizada e demandas apresentadas. Assim colaboramos na elaboracdo de uma gestdo e apoio mais
estratégica e dinamica, auxiliando tanto na identificagdo e conhecimento do sujeito com deficiéncia como,
para as empresas, na implantacdo e manutencdo de um projeto de qualidade que passa a ser parte do

escopo da organizacédo de forma leve e natural.

Eixo 1: Pessoas com deficiéncia
e Recebimento de Pessoas com Deficiéncia através de outros servi¢os da instituicdo, por envio de
curriculos, indicagdes e/ou demandas esponténeas para identificacdo das aspirac@es e limitagdes
pessoais, perfil, habilidades e capacidades;
e Auxilio na organizacdo e preparo da documentacdo dos usuarios que serdo inseridos no mercado
de trabalho;
e Continuidade ao processo de orientacdo e acompanhamento dos usuarios dentro das empresas as

quais foram encaminhados para o trabalho;
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e Realizar trabalho de divulgacdo para aumento de captacdo de novos curriculos de pessoas com
deficiéncia que visam ingressar no mercado de trabalho - Intensificacdo da formagéo do Banco de
Curriculos dos PCDs;

¢ Realizagéo de intervencdes pontuais com os familiares/responsaveis sempre que necessario;

Eixo 2: Empresas

Para a implantacdo do Emprego Apoiado de pessoas com deficiéncia sera realizado um mapeamento das
necessidades da empresa para que ao final seja construido um formato personalizado de consultoria e
oferta de servigo e assim, gerado um plano de acdo e monitoria.

O servico oferecido subdivide-se em areas que vdo desde a construcdo do projeto, implantacéo,
consultoria e adequacdo. Ficando flexivel para a empresa escolher a(s) vertente(s) que necessita(m) ser
trabalhada (s).

Ac0es a serem realizadas:

e Compreensdo da cultura organizacional das empresas para favorecer a inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

e Comunicacdo (adequacao de materiais);

e Aumentar parcerias com as empresas na realizacdo de consultorias e incluséo de PCDs;

e Intensificacdo da formacdo do Banco de Curriculos dos PCDs (potencializar a operalizacéo e
triagem - melhor direcionamento de potencialidades e habilidades, escolarizagdo, experiéncia
profissional, etc);

e Aumentar ofertas de servicos (tipos de palestras, voluntariado dentro das empresas, diversificagao
atividades de sensibilizacdo, capacitagéo, recrutamento e selecéo, etc);

e Realizar pesquisas com os PCDs ja incluidos no mercado de trabalho e com possiveis candidatos
ao trabalho;

e Promover insercdo de PCDs no mercado de trabalho:

d) CENTRO DIA DE REFERENCIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS
Descrigdo/ objetivos /identificacéo das ofertas socioassistenciais

O Servico de Protecdo Social Especial para Pessoa com Deficiéncia Intelectual, idosa e suas familias,
ofertado no Centro Dia da Apae de Patos de Minas, é um servico de média complexidade tipificado pela
politica de Assisténcia Social. Oferecido as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla/autismo que
necessitam de apoios extensivos e generalizados; ou seja, com maior nivel de dependéncia e que
necessitam do apoio constante dos cuidadores/familiares. Os usuérios apresentam desprotecdo social,
vivéncias de isolamento social, dificuldade de acesso as politicas publicas e fragilidade dos vinculos

existentes, seja ele, jovem, adulto ou em processo de envelhecimento.
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As acbes sdo pautadas no reconhecimento do potencial da familia e do usuédrio com deficiéncia
intelectual, na sua aceitacdo, na valorizacdo da diversidade e na inclusdo social e comunitaria. A rede de
individuos com os quais a pessoa com deficiéncia e sua familia convivem é ampliada por meio de
atividades diversificadas de cultura, esportivas e de lazer, realizadas de forma ludica, favorecendo o
entrosamento e a troca de experiéncias. Todas as intervencGes realizadas tém o propdsito de manter e/ou
desenvolver as habilidades dos usuérios, fortalecendo seu protagonismo e reduzindo a excluséo social, o
isolamento, a discriminacdo e o preconceito, proporcionando convivéncia na comunidade e no domicilio
com o objetivo de ampliar as relagdes sociais.

O servico é organizado em ambiéncias especificas para proporcionar aos usuarios, vivéncias diérias,
sociais, culturais e de lazer, aléem de desenvolver, através de situacdes reais, competéncias, habilidades e
atitudes que promovam sua autonomia e independéncia e, consequentemente, a melhoria da qualidade de
vida e o exercicio da cidadania.

Origem e valor dos recursos para essa oferta socioassistencial: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais). O recurso é advindo do FNAS (Fundo Nacional da Assisténcia Social), emenda parlamentar e de
doac0es.

Infraestrutura dessa oferta socioassistencial

01 Sala de coordenacéo

01 Sala psicossocial

04 Salas para ambiéncias e oficinas

01 Sala de musica e danca

04 Banheiros adaptados
Publico-alvo e critérios de acesso: Jovens, adultos e pessoas em processo de envelhecimento com
deficiéncia intelectual e/ou multipla/autismo a partir dos 18 anos de idade (18 a 59 anos), que apresentam

dependéncia do apoio de cuidadores/familiares.

Cronograma de atividades e ac¢oes

O servico funciona durante todo o ano

Objetivos Descricéo das atividades e Metas Prazos

instrumentos utilizados

Ampliar aces de participacdo| Informar, divulgar, articular e| Incentivar as familias| Jan- Dez
social e insercdo do usuario e| orientar. para busca ativa dessas
familiares em servigos ofertados| Acompanhar e apoiar quando| atividades

pela rede necessario

PLANO DE ACAO APAE 2023 pag. 14



PLANO DE ACAO 2023 - APAE DE PATOS DE MINAS

Capacitacdo permanente Ofertar capacitacfes internas e| Estimular a formacdo| Jan- Dez
encaminhamentos para cursos continuada
Ampliar os espacos fisicos Ampliar  os  espagos de| Melhorar a execucdo| Marc- out
atendimento das atividades
Iniciar atividades com grupos| Promover encontros de| Mensal ou de acordo| Marc- nov.
de familias discussao, informacéo e| com a demanda
vivencia.
Conversa individual quando
necessario

Capacidade de atendimento: 140 usuérios e suas familias

Recurso Humanos: 01 Coordenacdo de assisténcia social; 01 assistente social;

fisioterapeuta; 04 orientadores sociais; 04 monitores sociais;

Abrangéncia territorial: Municipio de Patos de Minas

Participacéo dos usuarios: participacao execugdo, monitoramento e avaliacao

01 psicologa; 01

Metodologia: As atividades serdo baseadas no modelo participativo que permite tantos os usuarios,

familiares e colaboradores a avaliar a qualidade das atividades desenvolvidas através do dialogo e da

averiguacdo da interacéo.

Etapas e instrumentos a serem utilizados:

e Acolhida, escuta dos usuarios e suas familias e apresentacdo do servico ao usuério e familia;

e Articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais e com a rede de servigos

socioassistenciais, para orientacdo, encaminhamento e apoio dos usuarios e familiares;

e Articulagéo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos;

e Referéncia e contrarreferéncia para CRAS e CREAS;

e Elaboracdo de Plano Individual e/ou Familiar para acompanhamento (PDU e PAF);

e Orientagéo sociofamiliar;

e Visitas e atividades domiciliares;

e Estudo social, diagnéstico socioeconémico;

e Orientagdes para obtencdo da documentagdo pessoal e promogéo do exercicio da cidadania;

e Apoio a familia na sua funcdo protetiva;

e Estudo de caso;

e Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;

e Atividades nas ambiéncias;
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e Elaboracédo de avaliag0es, relatorios e registros em prontuarios (Argus).

Acolhimento/escuta qualificada: Tem o objetivo de atender aos usuarios de forma atenta e qualificada
para conhecer as necessidades e vulnerabilidades apresentadas pelas familias e propor intervenc@es que
possibilitem o acesso aos atendimentos e beneficios que melhorem sua qualidade de vida. O acolhimento
inicial dos usuarios que procuram o0s servicos da Instituicdo é realizado pela assistente social, que registra
os dados cadastrais e faz a escuta de suas principais queixas, vulnerabilidades e motivos que os trouxeram
até a Instituicao.
Visitas e atividades domiciliares: A visita domiciliar € uma estratégia para conhecer as condi¢des de
vida dos usuarios e o territério em que vivem, garantindo uma aproximacdo da Instituicdo com sua
realidade.
Estudo social: Tem o objetivo de realizar a andlise técnica qualificada sobre a familia, a fim de
determinar a necessidade de sua insercdo no atendimento ou no acompanhamento familiar. O estudo
social da situacdo familiar constitui momento de compreensdo da realidade vivenciada pelas familias a
fim de desvendar as questfes sociais para intervir e propor sua participagdo nos servigos oferecidos pela
instituicdo e/ou pela rede socioassistencial do municipio, trabalhando seus determinantes sociais.
Orientacdo sociofamiliar: Oferece apoio a familia na sua funcao protetiva, promovendo e fortalecendo o
convivio familiar e comunitario. Busca incentivar o protagonismo das familias para melhoria da
qualidade de vida, utilizando estratégias de intervencao que permitam discutir os problemas familiares e a
geracdo de renda.
Encaminhamentos para a rede de servicos de diversas politicas — referéncia e contrarreferéncia:
Realizar estudos de casos e encaminhamentos ao Centros de Saude, CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, Ministério
Publico, Juizados, etc.
Elaboracdo do Plano de Atendimento Familiar — PAF: O PAF é um instrumento de planejamento
elaborado pelo assistente social e acordado com a familia, que estabelece as estratégias de intervencéao
com a mesma e as metas. Com este instrumento € possivel apresentar as situacGes identificadas e as
propostas de intervencdo da equipe para minimizar ou erradicar situacfes de vulnerabilidade.
PDU - Plano de Desenvolvimento do Usuéario: Cada usuario tem o seu PDU que se apoia nos seguintes
aspectos:

e demandas, interesses, necessidades e possibilidades do usuario;

e acesso aos direitos sociais;

e vivéncias e experiéncias que contribuem para o fortalecimento de vinculos familiares;
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e vivéncias e experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva da familia e de sua capacidade de
superacao em relacdo as fragilidades e riscos na tarefa do cuidar;

e acesso a Sservicos socioassistenciais e politicas publicas setoriais, conforme suas necessidades;

e Vivéncias e experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

e vivéncias e experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do

universo informacional, social e cultural.

Atividades desenvolvidas nas ambiéncias, oficinas e vivéncias externas:

As acdes e atividades com os usuarios sdo desenvolvidas em situacdes reais para favorecer a interacéo e a
aprendizagem da forma mais natural possivel, possibilitando a generalizagcdo do aprendizado para outros
ambientes, como a casa e a vida comunitaria e social. Cada ambiéncia possui acdes planejadas e
organizadas de acordo com as necessidades, habilidades e dificuldades dos usuarios.

Através das atividades é possivel perceber a interacédo e satisfacdo do usuario e de sua familia, bem como
realizar adaptacdes e modificacBes para atender todas as especificidades. Sdo aplicados questionarios e
entrevistas com o objetivo de avaliar o servigo, estimular a socializagdo e propor participacdo nos
servigos oferecidos pela instituicao.

O plano de desenvolvimento individual seguira os seguintes diretrizes: Demandas, interesses,
necessidades e possibilidades do usuério, acesso aos direitos sociais; vivéncias e experiéncias que
contribuem para o fortalecimento de vinculos familiares; vivéncias e experiéncias de ampliacdo da
capacidade protetiva da familia e de sua capacidade de superacdo em relacdo as fragilidades e riscos na
tarefa do cuidar; acesso a servi¢os socioassistenciais e politicas publicas setoriais, conforme suas
necessidades; vivéncias e experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia, participacdo social e sustentabilidade; vivéncias e
experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do universo

informacional e cultural.

Ambiéncias:

Ambiéncia vivéncia: A ambiéncia de Vivéncia visa desenvolver o cuidado e o autocuidado; promove
a realizacdo de atividades de vida pratica e diaria nas tarefas do cotidiano, contribui no processo de
independéncia e o desenvolvimento pessoal e social e busca aliviar o estresse fisico e emocional do
cuidador familiar. Além disso, desenvolve as habilidades e competéncias; estimula e promover a

interacdo social.
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Ambiéncia Corpo em Movimento: Na ambiéncia Corpo e Movimento tem por objetivo estimular e
promover o conhecimento do corpo fisico, motor, sensorial, emocional e sentimental; conhecer e
explorar as possibilidades de movimentos e expressées, ampliando o repertorio de linguagem a partir

do préprio corpo e das possibilidades de comunicagdo que cada individuo possui; contribuir no
processo de valorizagdo da autonomia e desenvolvimento pessoal, social e afetivo; ampliar a
consciéncia corporal, proporcionando a reabilitacdo que Ihe dé condi¢cbes de conviver e interagir com

o meio familiar e social em que esta inserido, aliviando o stress emocional, combatendo problemas de
ordem fisioldgicas e posturais, e, elevar a autoestima.

Ambiéncia de Participagdo Social: Na ambiéncia de Participagdo Social s&o desenvolvidas
atividades esportivas, jogos, artes e musica. O objetivo é o desenvolvimento do protagonismo,
autonomia e independéncia dos usuarios e familiares, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades. Além de estimular os participantes a observar, experimentar e explorar diversas
situacBes, valorizando o conhecimento prévio, o desejo e o potencial de cada pessoa. Também séo
ofertadas atividades socioculturais na comunidade e na sociedade,

Monitoramento e avaliagdo: Durante a permanéncia da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla
no Centro Dia, séo realizadas avaliagdes individuais, entrevistas, testes e relatdérios com o objetivo de
mensurar os resultados alcancados. As avaliagdes sdo aplicadas pelos orientadores, e quando possivel por

uma equipe multidisciplinar (assistente social, psicélogo, fisioterapeuta e outros).

ACOES ABRANGENTES DE HABILITACAO E REABILITACAO SOCIAL - GRUPOS
ARTISTICO

Grupos Especificos (artisticos)

Descricdo: € um programa da Assisténcia Social para usuarios do municipio de Patos de Minas, cujas
acOes buscam a promocao do bem-estar, a protecdo e inclusdo social, em que é possivel desenvolver as
habilidades e a insercdo no mercado de trabalho. Os grupos especificos compdem o projeto da
musicalizagdo, arte, danca e teatro, formado por mdusicos, atores e dancgarinos com deficiéncia
intelectual/multipla/autismo, que conseguiram desenvolver e aperfei¢oar suas habilidades artisticas.

O Grupo especifico tem a intensdo de estimular, fazer, criar e atuar de acordo com escolhas, pessoais,
respeitando e compreendendo limites e possibilidades, bem como atuar artisticamente a partir das
habilidades pessoais e significativas.

O principal objetivo € a participacdo social de seus componentes, através da musica, da arte, da danca e
do teatro, proporcionando vivéncias reais e ampliando perspectivas socio educacionais, bem como uma

melhor qualidade de vida pessoal, familiar e comunitaria, contribuindo também com o processo educativo
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por meio da aprendizagem vivencial. A partir das aprendizagens no universo da linguagem musical e da
interacd0 com outros grupos, sdo observadas mudancas importantes, tais como melhor convivéncias
sociais, elevacdo da autoestima, aprendizagem e expressividade. Essas atividades provocam mudancas
pessoais e abrangem diversos niveis do desenvolvimento: cognitivo, emocional, atitudinal,
comportamental e artistico, garantindo, estimulo efetivo as pessoas com deficiéncia intelectual e
melhorando sua qualidade de vida.
Objetivo geral: Desenvolver e criar e a¢Bes de aprendizagem, formacdo e produ¢do do conhecimento em
danca, musica, arte e teatro.
Publico-alvo e critérios de acesso: Usuérios com deficiéncia intelectual e maltipla/autismo que tenham
interesse em participar dos grupos oferecidos e habilidades nas linguagens ofertadas.
Para participar nos Grupos especificos sdo observadas algumas condic¢@es fundamentais, tais como:

e apresentar desejo;

e assumir compromisso com ensaios e apresentacoes;

e demonstrar respeito e colaboracéo.
Cronograma de atividades:

v Ensaios em grupos e coletivos uma vez por semana;

v’ Apresentagdes internas e externas;

v Apreciacao de mostras culturais externas como convidados;
Capacidade de atendimento: Conforme a demanda do usuério apresentada no acolhimento e entrevista
social, cerca de 80 alunos e/ou usuarios.
Recursos humanos envolvidos: O trabalho conta com os seguintes profissionais: professores de musica,
teatro e danca, Assistente Social, Psicdloga, e coordenacdo da assistente social e pedagogica.
Abrangéncia territorial: Municipio de Patos de Minas
As aulas e ensaios acontecem duas vezes por semana.
A proposta das aulas e dos ensaios tem carater educativo, criativo e artistico, para as pessoas que se
destacam e tém interesse, € dado 0 apoio necessario para que participem de grupos especificos e grupos
profissionais. As abordagens de ensino e aprendizagem incluem observagdo, experimentacao, criacao,
orientacdo e aconselhamento, aulas teoricas e aulas praticas.
As atividades priorizam a descoberta de valores, atitudes, e conhecimentos em varias areas. Cada grupo
tem suas proprias atividades planejadas e organizadas de acordo com as necessidades e habilidades dos
usuarios. O repertério inclui sugestdes dos usuarios e objetivos dos educadores, sendo planejado
coletivamente, o que leva a resultados pertinentes a realidade e aos valores individuais e coletivos,
contribuindo para a construgdo de um grupo consciente, competente e feliz. As atividades destacam

aspectos importantes como: impacto social e valorizacdo individual.
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Monitoramento e avaliagdo: O Relatorio de avaliagdo Individual do Usuario é um instrumento de
monitoramento e tém como objetivo acompanhar e aprimorar as acdes. As avalia¢cdes acontecem por meio
da observacao do profissional de cada area, escuta do usuario e familiares, depoimentos de familiares e
outros.

Vale salientar que os grupos especificos da APAE, sdo usuarios da assisténcia social e educacao e sao

esses usuarios que realizam apresentacdes artisticas a nivel Regional, Estadual e Nacional.

GELATERIA:A oficina de gelateria consiste em oferecer a pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla
maior variedade de experiéncias em oficinas de trabalho com atividades praticas, complementares por
meio de vivéncias e do fazer atraves da producao de sorvetes e picoleés.
Objetivos:
v" Desenvolver a interacdo pessoal e social;
Orientar e praticar a higiene pessoal, higienizacao e seguranca do ambiente e maquinarios;
Aprender sobre a pesagem e quantidade dos produtos produzidos, picolés e sorvetes;

v

v

v' Trabalhar a questdo da responsabilidade e compromisso;
v" Orientar e trabalhar com vendas e manejo do dinheiro;
v

Oportunizar para inser¢cdo no mercado de trabalho.

ARTES: Por meio da expressdo artistica 0s usuarios vivenciam experiéncias fundamentais para o
processo de ensino e aprendizagem, desenvolvendo sua capacidade cognitiva, sdcio afetiva, criatividade,
cidadania e inclusdo social. Além disso, envolver a familia no processo de parceria e consciéncia para a
conquista da qualidade de vida através da expressao pessoal pela arte.
Objetivos:
v" Possibilitar a integracao;
Estimular a consciéncia corporal;

Favorecer a troca de relatos;

Ampliar a criatividade;

v

v

v Desenvolver a capacidade cognitiva;

v

v"Interagir socialmente e aperfeicoar e descobrir as potencialidades artisticas;
v

Incluir na sociedade.

MUSICALIZACAO: A musica é a linguagem que se traduzem formas sonoras capazes de expressar e
comunicar sensagOes, sentimentos e pensamentos, por meio da organizagdo e relacionamento

expressivo entre o som e o siléncio. Desta forma a oficina visa trabalhar a mdsica com o0s usuérios e
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proporcionar que 0s mesmos sejam inseridos em sociedade através das apresentacOes artisticas nos
eventos sociais e comunitarios da cidade de Patos de Minas e outras cidades. A execugao serd por meio de
grupos especificos nas modalidades de Congado, Seresta e Fanfarra.
Objetivos:

v Aprimorar a comunicacao;

v" Trabalhar a interacdo em grupo;

v Alcancar a incluséo social;

v Desenvolver a expressao corporal e equilibrio;

v Obter a autoestima e autoconhecimento.

ARTESANATO: A oficina de artesanato visa a producdo de trabalhos manuais e artesanais favorecendo
a construcdo da consciéncia critica, o fortalecimento da cidadania através também da participacdo de
exposicdes, festivais, movimentos artisticos e eventos da rede Apaeana.
Objetivos:
» Desenvolver e estimular as capacidades cognitivas;
Estimular a coordenacgdo motora;
Instigar a criatividade;
Sensibilizar ao desejo pelos trabalhos manuais.
Fortalecer o vinculo familiar e social.
Melhorar a interacdo pessoal.
Melhorar a convivéncia comunitaria.

Trabalhar a coordenagdo motora.

V V. V V V V VYV V

Desenvolver o raciocinio e concentracao

Metodologia das Oficinas: A metodologia consiste em atendimentos individuais, grupais, visita
domiciliar, acompanhamento e encaminhamentos. A partir de entdo, sdo elaborados os planos em
conjunto com a familia e equipe de trabalho, para serem desenvolvidas as atividades do usuério e da

familia de acordo com suas particularidades.

Il - SAUDE - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO AUDITIVA E
INTELECTUAL - CER Il APAE PATOS DE MINAS
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As acles da salde serdo realizadas pelo Centro Especializado em Reabilitacdo Auditiva e Intelectual -
CER Il APAE Patos de Minas, em cumprimento a Portaria 1357 de 2 de dezembro de 2013 da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

O CER 11 oferece servigos de habilitacdo/reabilitacdo a pessoa com deficiéncia intelectual/transtorno do
espectro do autismo, auditiva e multiplas deficiéncias, com profissionais capacitados, técnicas inovadoras
e equipamentos.

Os atendimentos podem ser individuais, e/ou grupo e acompanhamento as familias, com abordagem inter
e transdisciplinar sob perspectiva biopsicossocial do usuério, realizada por profissionais das
especialidades de Neurologia, Psiquiatria, Otorrinolaringologia, Enfermagem, Fonoaudiologia,
Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional e Assisténcia Social, entre outras.

Essa perspectiva engloba uma visao sistémica e contextualizada e exige avaliacdo integrada do individuo,
como suas incapacidades, seu comportamento em relacdo a elas e os contextos social, familiar e cultural.
Publico alvo: pessoas com deficiéncia

Abrangéncia territorial: O CER Il abrange a macro e microrregido do noroeste mineiro.

Recurso financeiro: R$2.960.000,00 (dois milhGes e novecentos e sessenta mil reais)

Ac0es a serem realizadas:

e Envolver todos os profissionais nas atividades do CER, buscando melhorar as informagdes,

e parcerias e vinculos;

e Monitorar as execucdes do modelo diferenciado de atendimento e as a¢des executadas e

e métodos 0s Servicos;

¢ Realizar acOes para a captacdo de recursos e novos projetos visando melhorar os atendimentos

e e adquirir novas tecnologias;

e Manter atualizados as documentagdes do servigo;

¢ Realizar levantamento de necessidades de capacitacdo e promover capacitagdes aos colaboradores

e rede parceira;

e Implantar parcerias com faculdades e universidades;
As acdes do Centro Especializado em Reabilitacdo Auditiva e Intelectual — CER 1l APAE Patos de Minas
serdo divididas em:

a) Reabilitacdo auditiva;

b) Programa de Intervencgéo Precoce Avancado (PIPA);

c) Reabilitagéo Intelectual.
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a) MODALIDADE AUDITIVA

A reabilitacdo auditiva tem como objetivo habilitar/reabilitar usuarios que apresentam prejuizos na
comunicacdo devido a perda auditiva e/ou com deficiéncia auditiva. Além de habilitar/reabilitar os
usuarios, a reabilitagdo auditiva tem como objetivo:

e Promover a unidade do setor de reabilitacdo auditiva aos demais setores da instituicéo;

e Ampliar a qualidade de servicos prestados;

e Otimizar os processos na execucao de acOes de saude auditiva
Os profissionais envolvidos no processo de habilitacdo/reabilitacdo da pessoa com deficiéncia auditiva
possuem um olhar diferenciado para além de suas incapacidades, buscando sempre a melhora da
funcionalidade do usuério.
Em qualquer ciclo de vida (infancia, adolescéncia, fase adulta e envelhecimento), a pessoa que
apresenta dificuldade de comunicacdo devido a deficiéncia auditiva sera avaliada por uma equipe
multiprofissional composta por: otorrinolaringologista, fonoaudiologo, psicdlogo e assistente social. Os
profissionais envolvidos neste processo realizam consultas, exames audioldgicos,
diagnostico, selecédo, adaptacdo e concessdo do Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual
(AASI). Apos a conclusédo do diagnostico é definida a melhor conduta, dentre elas a indicacdo do
uso do Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), o Implante Coclear (IC), ou 0

tratamento medicamentoso ou cirdrgico.

Meta de usudrios: A reabilitacdo auditiva atende no minimo de 150 usuarios ao més, sendo 75 novos
usudrios, 75 usuarios de acompanhamento, 75 atendimentos médicos e 300 terapias fonoaudioldgicas
cumprindo a meta estabelecida pela Portaria GM/MS 793 de 24 de abril de 2012 e Portaria GM/MS 835
de abril de 2012.

Espera-se entregar em torno de 1500 aparelhos auditivos no ano de 2023.

Publico alvo: O publico alvo da reabilitacdo auditiva abrange usuérios de ambos os sexos, de todas as
faixas etarias que apresentem dificuldades de comunicacdo decorrentes de perda auditiva ou que
apresentam diagnostico de deficiéncia auditiva residentes nos 33 municipios da macrorregido noroeste e
microrregido do Alto Paranaiba de saude. Os municipios da Macrorregido Noroeste de Salude: Arapua,
Arinos, Bonfindpolis, Brasilandia de Minas, Buritis, Cabeceira Grande, Carmo do Paranaiba, Chapada
Galcha, Cruzeiro da Fortaleza, Dom Bosco, Formoso de Minas, Guarda-Mor, Guimarania, Jodo Pinheiro,
Lagamar, Lagoa Formosa, Lagoa Grande, Matutina, Natalandia, Paracatu, Patos de Minas, Presidente
Olegario, Riachinho, Rio Paranaiba, Santa Rosa da Serra, S8 Goncalo do Abaeté, S&do Gotardo, Serra do

Salitre, Tiros, Unai, Uruana de Minas, Varjdo de Minas e Vazante.
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Recursos humanos envolvidos:

Funcéo/Cargo Quant Carga horaria semanal
Otorrinolaringologista 01 20 horas
Fonoaudidlogas 03 88 horas
Psicologa 01 12 horas
Assistente social 01 12 horas
Aux. Administrativo 02 80 horas

Acdes: Para o desenvolvimento pleno e integrado de acGes salde, a reabilitacdo auditiva visa desenvolver
estratégias:

e Habilitacdo e reabilitacdo auditiva;

e Avaliacdo para a utilizacdo das AASI;

e Distribuicdo de AASI,

e CapacitacOes para os colaboradores.

b) MODALIDADE INTELECTUAL
A modalidade de habilitacdo/reabilitacdo intelectual é composta por uma equipe de profissionais de
diversas areas de formacdo. Além habilitar/reabilitar os usuérios, a reabilitacdo intelectual tem como
objetivo:

e Ampliar a qualidade de servicos prestados;

e Otimizar os processos na execucdo de acdes de salde.
Publico alvo: O publico alvo da reabilitacdo intelectual consiste em usuarios de ambos os sexos, de todas
as faixas etarias que residem na micro regido de Patos de Minas e apresentam fatores de risco ao
desenvolvimento (0 a 6 anos de idade) ou diagndstico de deficiéncia intelectual e/ou maltipla.
Os municipios que abrangem a micro regido do Alto Paranaiba s&o: Patos de Minas, Arapud, Carmo do
Paranaiba, Cruzeiro da Fortaleza, Guarda-Mor, Guimarania, Lagamar, Lagoa Formosa, Matutina, Patos
de Minas, Presidente Olegério, Rio Paranaiba, Santa Rosa da Serra, Sdo Gongalo do Abaeté, Sdo Gotardo,

Serra do Salitre, Tiros, Varjdo de Minas e Vazante

Recursos humanos envolvidos

Funcéo/Cargo Quant Carga horaria semanal
Fonoauditloga 01 36 horas
Psicologa 06 160 horas
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Fisioterapeuta 05 115 horas
Terapeuta ocupacional 02 42 horas
Assistente social 01 30 horas
Aux. administrativo 01 40 horas
Neurologista 01 08 horas
Psiquiatra 01 12 horas
Ortopedista (voluntario) 01 02 horas
Enfermeira (coordenadora de | 01 40 horas
salde)

Meta de usuarios: 200/més

Procedimentos equipe: 1650 atendimentos/més

Procedimentos médicos: 230 atendimentos/més

Metodologia: Os programas de intervencdo contemplam sessdes individuais nas areas da psicologia,
fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e também as consultas de psiquiatria.

As sessdes em grupo sdo oferecidas a partir de trés perspectivas: da estimulacdo global do
desenvolvimento, da cognicédo e linguagem e do ensino de habilidades sociais e atividades da vida diéria.
Quando em grupo, as sessbes sdo conduzidas por profissionais de areas compartilhadas como, por
exemplo, fonoaudiologia + psicologia + terapia ocupacional e/ou fisioterapia + fonoaudiologia + terapia
ocupacional. Com essas configuragdes, tanto os atendimentos individuais quanto os de grupo possibilitam
o0 desenvolvimento dos usuérios com foco nas suas potencialidades, na sua independéncia e autonomia e
na participacdo social, minimizando os efeitos de limitagGes secundarias as condicOes de saude.

Com relacdo ao ano de 2023, serdo mantidas as atividades com foco no desenvolvimento do usuéario e na
participacdo da familia, considerando que 0 usuério necessita ser o protagonista no processo de

habilitacdo/reabilitacdo e a familia a sua principal fonte de apoio.

Avaliacdo Multidimensional: Pautada em estudos e critérios cientificos e realizada por equipe
multidisciplinar composta por: assistente social, psicélogo, pedagogo, fisioterapeuta, fonoaudiélogo,
terapeuta ocupacional, médico psiquiatra e/ou neurologista esta avaliacdo tem como propdsito central
conhecer a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, obtendo informacdes sobre suas aptiddes,
competéncias e limitacbes a fim de realizar a intervencdo mais adequada e indicar 0s apoios necessarios a
sua funcionalidade em seu ciclo de vida, prevenindo o agravo da deficiéncia e favorecendo o
desenvolvimento de competéncias sociais para sua autonomia e independéncia, abandonando as praticas e

diagndsticos baseados apenas na identificacdo da deficiéncia.
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Metodo TheraSuit: O método TheraSuit € descrito como um recurso terapéutico composto por uma
vestimenta ortopédico terapéutica combinada com sessdes de fisioterapia e terapia ocupacional, baseadas
em um intenso e especifico programa de exercicios para o tratamento de pessoas com paralisia cerebral,
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, ataxia, atetose, autismo, transtornos vestibulares,
traumatismo cranioencefalico, sindrome de Down, sindromes genéticas, mielo meningocele e
malformacao congénita.
Apos avaliagdo, as criancas e adolescentes realizaram 4 médulos por ano. Cada mddulo é composto por 4
semanas de atividade (60 horas) e 8 semanas de intervalo, e os exercicios sdo associados ao uso do
macacéo terapéutico-ortopédico, que promove 0 ajuste biomecanico no usuario.
Todos os usuarios deste tratamento tém de se submeter a uma avalia¢do clinica, apresentar relatorio
médico e atender aos pré-requisitos definidos pelo Protocolo.
Avaliacéo:

v Ficha de avaliacdo

v" GMFM Medida da Funcdo Motora Grossa

v" Filmagem e fotografias
Obijetivos especificos Protocolo TheraSuit:

v Desenvolver os objetivos préprios do método;
Normalizar o tdnus muscular da crianca;
Aumentar a variedade dos movimentos ativos;

Aumentar forga e resisténcia;

NS NERNEEN

Controlar os grupos musculares que acabaram de ganhar forca, permitindo que a crianca melhore
suas habilidades funcionais, sendo um trabalho que visa a independéncia;
Melhora a propriocepcao;

Reduzir reflexos patolégicos;

Restaurar padrbes de movimento e postura apropriados;

Prover estabilizagdo externa e da suporte aos muasculos fracos;

Corrigir o alinhamento corporal;

Influenciar o sistema vestibular;

Estimular o re-treinamento do sistema nervoso central;

Prover estimulacdes tateis e sensorias;

Melhorar a producéo oral e fluéncia;

Aplicar sobre o corpo uma pressdo semelhante a acdo da gravidade;

N N N N N N N N N N

Acelerar o progresso dos movimentos e habilidades recém-aprendidos;
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Ampliar a qualidade de habilitagdo/reabilitagdo do CER Il - APAE Patos de Minas e assim atenuar as
sequelas das barreiras ou comprometimentos advindos de uma deficiéncia, incapacidade ou mobilidade

reduzida.

Equoterapia: O tratamento equoterapéutico utiliza-se do cavalo como instrumento promotor de ganhos
fisicos, sociais e intelectuais.
Apdbs avaliar o praticante e caso necessite de atendimento equoterapeutico, € tracado o planejamento
terapéutico individual visando ganhos no desenvolvimento neuropsicomotor do praticante.
Obijetivos especificos:
Cada individuo com deficiéncia intelectual/multipla, tem seu perfil, 0 que o torna Unico, isto evidéncia a
necessidade de formular programas individualizados e os objetivos séo tracados levando em consideracdo
as necessidades e potencialidades de cada praticante. Dentre 0s beneficios pode-se destacar:
v Melhorar o equilibrio e postura;
4 Desenvolver a coordenacao motora;
v Estimular a sensibilidade tatil, visual, auditiva e olfativa pelo ambiente e pelos trabalhos com o
cavalo;
Promover a organizagédo e conscientiza¢ao do corpo;
Desenvolver a modulacéo tonica e estimular a forca muscular;
Aumentar a autoestima, facilitando a integracao social;
Ajudar na superacdo de medos;
Estimular a afetividade;

Melhorar a memoria, concentracao e sequéncia de acdes;

N N N N N N

Ensinar a importancia de regras como a seguranca e disciplina.

Infraestrutura: O espaco fisico encontra-se situado na Unidade da APAE Rural as margens da BR 365,
KM 404, a qual é formada por uma sede administrativa onde é composta por 03 salas (avaliagéo,
confeccdo de materiais, reunido/copa), recepcao, sala de espera e banheiros (feminino e masculino),
rampa de acesso ao picadeiro de areia, pista de grama, 02 salas de armazenamento de racdo e guarda de

materiais, area de lavagem dos cavalos, piquetes.
Hidroterapia:O tratamento da Hidroterapia desenvolvido utiliza métodos e técnicas fisioterapéuticas,

observando a individualidade de cada patologia, visando a independéncia fisica funcional e integracdo

com 0 Seu meio.
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Avaliar o usuério e caso necessite de tratamento fisioterdpico, tracar o planejamento terapéutico
individual e especifico visando a recuperacdo total ou parcial do mesmo. Este atendimento sera
preferencial para usuarios com deficiéncia intelectual e atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor.
Obijetivo especificos:

v" Melhorar o tonus muscular, equilibrio, coordenacdo motora global e fina;

v" Aumentar a Amplitude de Movimento (ADM) e a for¢a muscular;

v' Desenvolver progressivamente a independéncia na realizacdo das mais diversas acoes,
movimentos e expressividade;

v" Melhorar, manter, e/ou prevenir as capacidades fisicas e cardiorrespiratorias;

v Proporcionar o desenvolvimento motor o0 mais préximo do normal;

v'Utilizar o meio aquatico como facilitar no tratamento do usuario aproveitando os
beneficios da agua quente utilizando recursos estimulantes como bolas, brinquedos, atividades Iudicas e

musicas.

Atividades que serdo iniciadas ou ampliadas:
Aquisicdo e implantacdo do Parque Multissensorial IUP 6D e inicio das intervengdes no Parque IUP 6D
com 0s usuarios que apresentam demandas sensoriais e/ou comportamentais que sejam compativeis com

as possibilidades de intervencdo que o parque oferece.
¢) PROGRAMA DE INTERVENCAO PRECOCE AVANCADO (PIPA)

Objetivos: O Programa de Intervencdo Precoce Avancado (PIPA) € dividido em Acompanhamento de
Neonatos de Risco e Intervengdo Precoce e terd como objetivo:
e Articular e desenvolver agdes com os demais setores da rede de satde de forma a garantir o acesso
de informac6es e o encaminhamento de todos neonatos de risco;
e Ampliar a qualidade das avaliacdes, acompanhamentos e intervencdes precoces desenvolvidas no
CER Il APAE Patos de Minas;

e Otimizar os processos de execuc¢do das acOes de saude desenvolvidas na instituigéo.

Publico alvo: O publico alvo do PIPA Neonatos de Risco abrange usuarios de ambos 0s sexos, de 0 a 24
meses que apresentem fatores de risco ou sinais de atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, o publico
alvo do PIPA Intervencdo Precoce abrange usuarios de ambos os sexos de 0 a 6 anos residentes nos 21

municipios da microrregido de satde Patos de Minas.
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Os municipios que abrangem a micro regido de Patos de Minas sdo: Arapua, Carmo do Paranaiba,
Cruzeiro da Fortaleza, Guarda-Mor, Guimarania, Lagamar, Lagoa Formosa, Matutina, Patos de Minas,
Presidente Olegéario, Rio Paranaiba, Santa Rosa da Serra, Sdo Gongalo do Abaeté, Sdo Gotardo, Serra do

Salitre, Tiros, Varjdo de Minas e Vazante.

Recursos humanos:

QUANTIDADE | FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL
02 Fisioterapeutas 40 horas
02 Psicologas 30 horas
01 Fonoaudidlogas 16 horas
01 Terapeuta ocupacional 20 horas

Meta de usudrios: 16 usuarios/més

IV — EDUCACAO

O setor de educacdo da APAE de Patos de Minas ratifica e faz valer o Capitulo V, artigo 58 da Lei de
Diretrizes e Base — 9394/9. “Entende-se por educacédo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de
educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotaco”.

As acOes de aprendizagem serdo realizadas pela Escola de Ensino Especial “Wagner Lima Verde”,
mantida pela APAE de Patos de Minas, pertencente ao sistema regular de ensino credenciada e autorizada
pela portaria da SEE n° 4548 de 27 de abril de 2021 e CEE n° 486, de 21 de janeiro de 2022 e Parecer
CRR n° 218, de 04 de abril de 2023.

A cada ano, seus profissionais discutem, analisam e definem um tema norteador, a partir do aspecto mais
necessario durante o ano anterior. O tema escolhido torna-se, entdo, matriz de referéncia para todas as
acoes e projetos desenvolvidos ao longo do ano.

A educacgdo inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na concepcdo de direitos
humanos, que conjuga igualdade e diferenca como valores indissociaveis, e que avanca em relacéo a ideia
de equidade formal ao contextualizar as circunstancias historicas da producdo da exclusdo dentro e fora
da escola.

A inclusédo de pessoas com deficiéncia intelectual na escola € um principio de valorizagcdo do ser humano
sem nenhum tipo de preconceito, para que elas possam exercer sua cidadania e se sentir integradas na
sociedade, participando ativamente do processo de aprendizagem e das atividades educacionais propostas,

contando com o apoio da escola, da equipe multidisciplinar, professores, familia e comunidade.
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O comprometimento da APAE Patos de Minas, com a Educacdo é uma necessidade da organizacdo que
procura a garantia do seu sucesso por um diferencial rapido e sustentavel. O Pedagogo que atua na APAE
precisa ter sensibilidade suficiente para perceber quais estratégias podem ser usadas e em que
circunstancias, para que ndo se desperdice tempo demais aplicando numerosos métodos e com isso perca
de vista os propdsitos tanto da formacdo quanto da Instituicéo.

O ato de ensinar requer conhecimentos para além de um conjunto de técnicas e regras com respostas
prontas sobre o ato de ensinar. Ndo ha receitas prontas a serem aplicadas. Outras questdes e condutas
devem ser acionadas no ato de ensinar, como criatividade, sensibilidade, troca, dialogo, escuta sensivel,
empatia, comprometimento.

A escola caracteriza-se como um espacgo importante para o convivio com as diferencas, e garante, assim,
uma formacdo integral que envolve competéncias e habilidades relacionadas as dimensbes do
desenvolvimento intelectual, social, emocional, fisico e cultural. Nesse contexto, fez-se necessario
encarar 0os pés pandemia como uma oportunidade para aprender e descobrir como inovar as vivéncias e
praticas pedagdgicas.

Escutar as familias € muito importante para, assim, compreendermos suas angustias e insegurancas. Tal
acao contribui com as elaboragfes de atividades que proporcionaram o engajamento e a autoconfianca da
familia e do aluno para com a escola, fortalecendo esta parceria tdo importante e primordial para o
desenvolvimento do aluno.

Na Escola de Ensino Especial “Wagner Lima Verde, busca-se também o desenvolvimento das
habilidades socioemocionais independentemente do tipo de deficiéncia do aluno. TODOS podem se
desenvolver emocionalmente e socialmente dentro de suas limitagdes. Desenvolve-se estratégias e
objetivos de aprendizagem flexiveis e torna o ensino cooperativo entre professores, trabalha a
interdisciplinaridade e o desenvolvimento de projetos com aplicacdo de atividades praticas. Parte-se do
conhecimento que o aluno ja possui, nas habilidades que ele tem e no que podemos fazer para que ele
tenha atitude para seguir seu desejo e adquirir 0 conhecimento necessario para aplicar as habilidades
socioemocionais no seu dia a dia.

E importante ressaltar que ndo ha uma receita para conquistar um desenvolvimento emocional
completo e o consequente sucesso social. Esses dois itens sdo consequéncia de um trabalho conjunto entre
Aluno, Familia e Escola.

O foco de nosso curriculo é ensinar conhecimentos e habilidades que sdo Uteis hoje e continuardo a sé-lo
a longo prazo, podendo ser utilizadas em diversos ambientes. Essa proposta curricular visa preparar o
aluno para a vida. Por isso deve refletir as necessidades e interesses de cada um deles, constituindo um

reforcador natural e propiciando-lhes uma trajetoria mais feliz e produtiva.

PLANO DE ACAO APAE 2023 pag. 30



PLANO DE ACAO 2023 - APAE DE PATOS DE MINAS
APAE

Recursos Humanos:
EQUIPE TECNICA/PEDAGOGICA
QUANT |FUNCAO CARGA HORARIA

1 Diretora Educacional 40 h

Especialista da educacdo (convénio
1 24 h
com estado)

1 Secretéria Escolar 40 h
1 Auxiliar de secretaria escolar 40h
1 Assistente Social 30h
5 Coordenadoras 1 Coordenadora 20 h

1 Coordenadora 15 h

Professores Regentes de turmas e|Variada de acordo com o Cargo RB
48 aulas (Regime basico), Experiencia Curricular
e carga horaria contratada (CLT)

6 Monitores 40 h

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla e transtorno espectro autismo, que
necessitam de apoios extensivos e generalizados, com idade minima de 3 anos para educagéo infantil,
com idade de 6 anos para 0s anos iniciais do ensino fundamental, e com idade igual ou superior a 15 anos

para a Educacdo de Jovens e Adultos, anos iniciais e finais.

Capacidade de atendimento: 260 alunos

Abrangéncia territorial: Municipio de Patos de Minas e zona rural

ETAPAS DA EDUCAQAO BASICA OFERTADAS:

e Educacdo Infantil: atende a faixa etaria de 03 a 05 anos (maternal e pré escola)
Educacéo Infantil: Focaliza em acfes que propiciam o desenvolvimento integral da crianca até 6(seis)
anos de idade, em seu aspecto fisico, psicoldgico, intelectual e socio afetivo, complementando a acdo da
familia e da comunidade

e Ensino Fundamental: atende a faixa etaria de 06 a 14 anos (1° ao 5° ano).
Ensino Fundamental Anos Iniciais: Focaliza o desenvolvimento da identidade e da autonomia, a

dimenséo cognitiva, a aprendizagem de valores e atitudes e melhoria da qualidade de vida. Oportuniza a
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capacitacdo do aluno no dominio dos instrumentos de letramento, 0 que permite melhor compreenséo do
mundo em que se vive e melhor atuagdo
e Educacdo de Jovens e Adultos Anos Iniciais: atende a idade minima de 15 anos completos (04
anos divididos por modulos)
Educacédo de Jovens Adultos EJA Anos Iniciais: Focaliza a dimensdo cognitiva, a aprendizagem de
valores e atitudes e melhoria da qualidade de vida. Oportuniza o exercicio da autogestdo e autodefesa,
além de capacitar o aluno no dominio dos instrumentos de letramento, o que permite melhor compreenséo
do mundo em que se vive e melhor atuagéo
e Educacdo de Jovens e Adultos Anos Finais: atende a idade minima de 15 anos completos (03 anos
divididos por modulos)
Educacdo de Jovens Adultos EJA Anos Finais: Focaliza as areas de conhecimento, bem como
oportunizar o exercicio da autogestdo e autodefesa, dominar instrumentos basicos da cultura letrada que

Ihe permitam melhor compreender e atuar no mundo em que vivem.

Organizacédo das turmas:

Educagéo Infantil 07 turmas 51 alunos
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano 18 turmas 138 alunos
EJA Anos Iniciais 01 turma 09 alunos
EJA Anos Finais 05 turmas 54 alunos

Processo Educativo: As competéncias cognitivas como interpretar, compreender, analisar, pensar
abstratamente, entre outras sdo fundamentais para o desenvolvimento do nosso aluno com deficiéncia e as
habilidades socioemocionais sdo um importante ponte para se expressarem como se sentem, pensam e se
colocam na sociedade e em sua vida, vivenciando situacdes de alteridade, solidariedade e empatia.
As limitacGes devem sim ser consideradas, mas nunca determinantes. Para isto, aconselhamos a familia
conhecer as dificuldades do aluno para ‘“apoiar nas atividades”, para que os exercicios propostos
fortalecam as potencialidades do estudante, sempre considerando o que o ele ja sabe, 0 seu conhecimento
de mundo, sua forma de interagir com os outros, seu modo particular de aprender.
Desenvolvimento Pedagdgico:
Esse ano, priorizamos em desenvolver os conhecimentos, habilidades e atitudes, que incentivem e
promovam a criatividade, a inovacéo e a capacidade de aprendizagem do aluno.
As atividades e sugestdes sdo escolhidos para o desenvolvimento e melhoria das seguintes habilidades:

¢ Habilidades Comunicativas

e Habhilidade Social e da Vida Comunitaria
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e Habilidades Emocionais

e Habilidades de Autonomia

e Habilidades Intelectuais e Conceituais

e Habilidades Motoras
O objetivo da estimulacéo cognitiva atraves das atividades € incitar a capacidade mental, afetiva e
psicomotora de nossos alunos.
Sendo assim, vale reforcar: investir em atividades de estimulagdo cognitiva ajudam os nossos alunos (que
séo criancas e jovens e adultos) dentre outros aspectos, a:

e Melhorarem o raciocinio;

e Trabalharem a memoria;

e Trabalharem o planejamento e execucdo de trabalhos ou atividades;

e Melhorarem a capacidade de resolver problemas;

e Manterem-se mais focados e atentos;

e Trabalharem a flexibilidade cognitiva.

Nossos alunos serdo motivados a desenvolver:
e Habilidade sensério—motora e orientagdo espacial
e Percepcdo de semelhancas e diferencas
e Expressdo criativa
e Raciocinio légico e matematico
e Orientagéo espaco temporal
e Nocdes basicas e sendo estimuladas a linguagem e comunicacgéo oral.
e Linguagem e comunicacao oral e gestual

e Compreensdo e atendimento a ordens

Organizacdo Documental e Pedagdgica:

* Projeto Politico Pedagdgico: que possibilite dotar a escola de sistema pedagogico eficaz.

« Curriculo: verdadeiro que permita que o mesmo seja definido, assegurando a atualidade,
contextualizacdo e flexibilidade.

« Aprendizagem Institucional: contemplando a educacdo, treinamento e desenvolvimento do corpo
docente e os demais.

« Disciplina: Envolvendo o processo de educacao especial, oferecido aos alunos, de forma que

compreendam os objetivos educacionais mantendo-os firmes em funcao destes objetivos.
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+ Organizagéo do Tempo e Espaco: Constru¢do de um ambiente interativo e prazeroso, por meio

da ampliacéo do tempo de permanéncia dos alunos.

Acdes previstas: Acoes a serem desenvolvidas no Ano de 2022 pela Escola de Ensino Especial “Wagner

Lima Verde”:

Organizar as turmas do Ensino Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e EJA anos iniciais
com o minimo de 8 alunos. A EJA Anos finais com 0 minimo de 8 e méximo de 15 alunos.
Acompanhar o processo de convocagao do servidor cedido pelo estado.

Cumprir os dias escolares, repassando diretrizes, resolugcdes e mudancas ocorridas no contexto
educacional.

Elaborar o Calendario Escolar de acordo com a Resolucdo 139/2021, que dispde sobre a
elaboracdo do calendario escolar para o ano letivo de 2022, foi publicada no Diario Oficial do
Estado nesta quarta-feira (15), pagina 32 - Secéo |.

Elaborar junto aos professores o planejamento pedagogico de acordo com o Curriculo da Base
Nacional e oferecer na parte diversificada: Ensino Fundamental Anos Iniciais, Musicalizacdo;
EJA anos iniciais, Artes Cénicas e EJA anos finais, Inglés e Artes Cénicas, considerando o
resultado do Questionario de Satisfacdo do usuério (2022).

Desenvolver o planejamento ao longo do ano, através de projetos pedagdgicos, educacionais e
alusivos a temas do cotidiano escolar observando-se a interdisciplinaridade e o conhecimento para

a vida transdisciplinar;

Incentivar a participacdo dos profissionais da educagcdo em cursos, palestras, congressos, bem
como de eventos que contribuam para o aperfeicoamento profissional.

Promover reunibes periddicas com o0s pais ou responsaveis legais, para discutir assuntos

Promover Acdes dos alunos/usuarios e suas familias como forma de socializacdo e integragdo da
APAE com a comunidade onde esta inserida, seu entorno e com érgdos publicos utilizando como
estratégia motivacional as datas comemorativas:

Pascoa, Aniversario APAE; Dia da escola

Dia da Saude, Dia da Escola, Dia da Crianca;

Dia do circo, Dia Internacional da Mulher

Dia Mundial do Autismo, Dia Mundial da Sindrome de Down

Dia das Mées; Dia dos Pais;

Dia do Professor; Dia do Estudante;

Natal; Abordagem ndo consumista;
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Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia;

Promover Acbes que garantam a acessibilidade e permanéncia de alunos/Usuérios na escola
Ensino Especial “Wagner Lima Verde”, bem como, quando necessario o encaminhamento para a
escola comum;

Solicitar ao profissional da Assisténcia Social da Educacdo que realize as familias para verificacao
das condicGes ambientais, fazer orientacfes, buscar informac6es sobre o aluno/usuario com o
intuito de oferecer atendimentos condizentes com a necessidade dos mesmos e fazer o registro dos
dados obtidos em relatérios.

Sempre que possivel oferecer atendimento psicossocial aos alunos, por profissional, da instituicdo
ou voluntario;

Viabilizar a Participacdo em Festivais, Olimpiadas e outros eventos da Federacdo das APAES ou
de outras instancias.

Diversificar as formas de atendimento visando despertar o interesse dos alunos/usuéarios, pois
possuem a necessidade de mudar de ambiente e atividade periodicamente, dessa forma ofertar:
Danca; Musicalizagdo; Capoeira; Teatro; Contagéo de historias; Pintura

Realizar, monitorar e conferir, juntamente com a secretaria escolar os devidos registros
obrigatorios de atualizacdo dos PDIs (Plano de Desenvolvimento Individual do Aluno), Argus e
outros que se fizerem necessarios;

Realizar reunides extraclasses para planejamentos, estudos, avaliagdes;

Realizar os estudos de caso a fim de conhecer e oferecer o melhor atendimento para cada
aluno/usuario

Promover acgdes de fortalecimento de vinculo com a familia atraves de reunides com os pais ou
responsaveis;

Estar atento as condicOes fisicas e comportamentais do aluno/usuério e fazer encaminhamentos
para atendimentos para o CER Il — APAE Patos de Minas;

Elaborar o Calendario Escolar de acordo com a Resolucdo 139/2021, que dispde sobre a
elaboracdo do calendario escolar para o ano letivo de 2022, foi publicada no Diario Oficial do
Estado nesta quarta-feira (15), pagina 32 - Secéo |I.

Realizar a enturmacdo dos alunos de acordo com etapa de escolaridade, ou seja, organizar as
turmas do Ensino Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e EJA anos iniciais com o minimo
de 8 alunos. A EJA Anos finais com 0 minimo de 8 e m&ximo de 12 alunos.

Desenvolver ao longo do ano letivo atividades de acordo com o planejamento de cada instancia

letiva, através de projetos integradores.
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Organizar reunides com familias para discutir assuntos relacionados ao desenvolvimento dos

filhos, apresentar resultados e fortalecer o vinculo entre escola/familia.

IV — GESTAO FINANCEIRA

Objetivos: Desenvolver e executar acdes estratégicas operacionais e financeiras com vista a estabilidade

financeira da instituicdo e sua transparéncia institucional, bem como zelar pela boa manutencdo da

infraestrutura da Apae de Patos de Minas.

Recursos Humanos: 01 Administradora, 01 Assistente Financeiro; 01 Assistente RH; 02 Assistentes de

compras; 01 Secretéria Geral; 07 Auxiliares de limpeza; 01 Zelador; 01 Cozinheira; 02 auxiliares de

cozinha; 01 Porteiros; 02 motoristas; 02 Trabalhadores rurais; 02 Estagiarios;

Principais acdes setor administrativo para 2023:

Elaborar o planejamento financeiro estratégico de gestao;

Manter equalizada as receitas e despesas da APAE, planejando as a¢fes por meio de instrumentos
de previsdo orcamentaria;

Buscar frentes de captacdo de recursos para a restauragdo dos mobiliarios, ampliacdo e adequacédo
de espagos da Instituicéo;

Elaborar projeto e captar os recursos para implantacdo da Sala 6D Multissensorial;

Elaborar projeto e captar os recursos para despesas de manutencao da Instituicao;

Capacitar e atualizar a equipe quanto as praticas administrativas, bem como, a melhor utilizacéo
dos equipamentos tecnoldgicos, objetivando melhor execucdo dos fluxos e mais agilidade na
execucéo das tarefas;

Acompanhar e monitorar o processo de auditoria a ser executado no primeiro semestre de 2023,

Acompanhar o trabalho da assessoria juridica e contabil;
Dar continuidade no controle patrimonial da Instituico;

Promover maior interacdo e conhecimento da diretoria da APAE, da missdo e servicos prestados;

Reduzir o custo de compras, usando a estratégia de oferecer e utilizar os materiais em estoque no
almoxarifado e buscar projetos que financiem produtos de limpeza, alimenticios e material de
expediente;

Realizar manutencdes especificas nos veiculos;

Buscar e captar recursos para realizacdo da troca dos veiculos utilizados no transporte escolar;
Pintar a frente da Instituicdo;

Capacitar o pessoal de portaria, zeladoria e limpeza;

Elaborar o plano de gerenciamento de residuos de salde;
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e Interagir com as empresas prestadoras de servicos especializados na &rea da midia para divulgagéo

de eventos, agendamento de entrevistas e coletivas

Elaborar e encaminhar para 6rgdos competentes Plano de Acao/2023, Relatérios e Prestacdo de
contas referentes a 2022;

e Gerenciar o site e redes sociais da Instituigéo;

e Manter e expandir o quadro de associados;

o Elaborar projeto e captar recursos para implantacdo da “Residéncia Inclusiva”;

e Aprimorar o0s processos de integracao dos funcionarios novatos, a fim de enfatizar para os recém-
contratados a missao e a filosofia da APAE;

e Implementar acbes de monitoramento e avaliagdo de desempenho, buscando consequentemente
evidenciar a importancia do comprometimento dos funcionarios com a misséo da Instituicéo;

e Adequar o controle patrimonial da Instituicdo, de forma a atender as necessidades atuais;

e Controlar e monitorar a segregacédo dos recursos financeiros;

e Zelar pelo cumprimento da legislacdo trabalhista bem como das rela¢cbes humanas através do setor
de Recursos Humanos;

e Monitorar as acdes das coordenacBes saude, assisténcia social e educacdo, bem como fazer a

gestdo das pessoas envolvidas;

Aplicar a avaliacédo do nivel de satisfacdo dos usuarios/alunos nas 03 areas;

Monitorar os prazos, aplicacdo e prestacdo de contas dos recursos de convénios, contratos publicos
e privados;
e Preservar e ampliar os Convénios com as Faculdades, visando estagios, voluntariado e projetos

Solidarios;

ORIGENS DOS RECURSOS FINANCEIROS DA INSTITUIQAO

Os recursos necessarios a manutencdo da APAE de Patos de Minas, sdo constituidos, em sua maioria,
com convénios e parcerias firmadas com o poder publico para execucao dos seus Servicos e, além disso,
sdo elaborados projetos de captacdo de recursos, promocdo de eventos esporadicos e contribuicdes de

associados e terceiros.

ORIGEM DO VALOR
RECURSO FONTE ESPERADO
PROPRIO Eventos/Sorteios/Bazares/Contribuicao de| R$609.596,62
associados, doages e outros.
PUBLICO Municipal — Subvengdes (emendas impositivas),| R$ 4.316.092,66
Merenda Escolar;
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Estadual — PIPA (Programa de Intervengéo Precoce
Avancado), SEE/MG - cessdo 28 professores;
Outros (Emendas Parlamentar)

Federal — FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia
Social); PDDE (Programa Dinheiro Direto na
Escola); SUS Sistema Unico de Satde (Contrato
CER I1); Outros (Emenda Parlamentar)

APLUB (Federacdo das Apaes); FIA (Fundo da
Infancia e da Adolescéncia); Telemarketing; Copasa
(Programa Conta com a Gente); Feira da Bondade
(Clube de Servicos); Apae Noel; SICREDI;

OUTROS R$ 83.887,12

TOTAL |R$5.009.576,70

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2023

Esta previsdo orcamentaria apresenta todas as despesas fixas, variaveis e folha de pagamento da APAE de

Patos de Minas para 2023. Para este calculo foram utilizados valores dos gastos efetivos de 2022.

ORCAMENTO ANUAL 2023
RENDIMENTOS ESTIMADO ANO Estimulado por més
Contrato CER R$ 2.880.000,00 R$ 240.000,00
Copasa e Telemarketing R$ 95.000,00 R$ 7.916,67
Doagcdes voluntarias/Campanhas R$ 250.000,00 R$ 20.833,33
Outras receitas R$ 1.000.000,00 R$ 83.333,33
Total Rendimentos R$ 4.225.000,00 R$ 352.083,33

DESPESAS PRINCIPAIS

ESTIMADO ANO

Estimulado por més

Agua/Esgoto e energia elétrica R$ 24.000,00 R$ 2.000,00
Aparelhos AUDITIVOS R$ 870.000,00 R$ 72.500,00
Funcionarios e encargos trabalhistas R$ 3.460.000,00 R$ 288.333,33
Material de Expediente R$ 400.000,00 R$ 33.333,33
Telefone e Internet R$ 10.000,00 R$ 833,33
Veiculos (Manutencdo e Combustivel) R$ 90.000,00 R$ 7.500,00
Total de Despesas R$ 4.854.000,00 R$ 404.500,00

OUTRAS DESPESAS

ESTIMADO ANO

Estimulado por més

Aquisicao de Bens e equipamentos R$ 200.000,00 R$ 16.666,67
Consultorias/contabilidade R$ 60.000,00 R$ 5.000,00
Fretes, Seguros e Correios R$ 3.000,00 R$ 250,00
Impostos/diversos NF R$ 3.000,00 R$ 250,00
Manutencéo e conservagéao Predial R$ 125.000,00 R$ 10.416,67
Marketing e Publicidade/Evento R$ 50.000,00 R$ 4.166,67
Material consumo em geral R$ 250.000,00 R$ 20.833,33

PLANO DE ACAO APAE 2023 pag. 38



PLANO DE ACAO 2023 - APAE DE PATOS DE MINAS

APAE
Unidade Rural R$ 50.000,00 R$ 4.166,67
Obra/ Vigilancia Sanitaria R$ 50.000,00 R$ 4.166,67
Outros/devolucdo/tarifas bancarias R$ 74.000,00 R$ 6.166,67
Total de Outras Despesas R$ 865.000,00 R$ 72.083,33
TOTAL ORCAMENTAL Estimado Ano
Receitas RS 4.225.000,00
Despesas RS 5.719.000,00
Recursos a captar RS 1.494.000,00

OS MAIORES DESAFIOS PARA 2023

Manter o equilibrio financeiro da Entidade;

Dar continuidade ao projeto de Projeto Vigilancia Sanitéria;

Dar continuidade nas estratégias de envolvimento da familia com a Instituig&o;

Aquisicao de um veiculo para o transporte escolar adaptado e seguro;

Buscar recursos através projetos sociais, emendas parlamentares, parcerias e outros.

Buscar alternativas para que os repasses de fundo a fundo acontegcam na data prevista.

Buscar alternativas no sentido de agregar valores nos servigos ofertados no CER II.

Na Assisténcia Social: Reestruturar os servicos ofertados e o programa do Emprego Apoiado e
realizar a implantacdo da Residéncia Inclusiva;

Na saude: Avaliacdo Multidimensional, buscar maneiras para reduzir a fila espera nos
atendimentos e contratacdo de profissionais nas areas de fonoaudiologia e terapia ocupacional,
para suprir atual demanda.

Na Educacdo: Informatizar toda a secretaria escolar e reestruturar os programas ofertada

METAS PARA 2023
» Realizar a Semana nacional e Municipal da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla e a XXIX

“Feira da Bondade” de forma presencial;

» Comemorar o Dia Mundial da Salde 2023;

» Realizar a comemoragéo dos 51 anos da Fundacéo da APAE;

» Promover Campanha de arrecadacao em parceria com empresa de telemarketing;

» Finalizar a construcdo do pavilhdo na Unidade Rural,
» Solicitar AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros).
» Realizar curso e treinamento para brigadista de incéndio, conforme solicitado no Projeto Programa

de Prevencdo e Combate a Incéndio.

» Programar e manter o Programa/Sistema ARGUS;

PLANO DE ACAO APAE 2023 pag. 39



PLANO DE ACAO 2023 - APAE DE PATOS DE MINAS
APAE

» Buscar melhorias na qualidade da alimentagéo ofertada;

» Retornar o Projeto de aplicacdo da Toxina Botulinica;

» Preservar a representatividade nos Conselhos Municipais: Saude, Assisténcia Social, CMDCA,
Merenda Escolar, Educacédo e Conselho da Pessoa com Deficiéncia;

» Buscar e manter parcerias com 6rgaos publicos e privados objetivando aquisicdo de recursos;

» Preservar parcerias com as Lojas Maconicas e Clube de servicos;

» Divulgar e participar das capacitacdes da UNIAPAE;

» Participar de eventos, campanhas das FENAPAES, Federacdo Estadual e Conselho Regional;

» Gerenciar os pagamentos das anuidades da FEAPAES e FENAPAES;

» Gerenciar o controle de previsdo orcamentaria;

» Acompanhar o trabalho realizado pelas empresas prestadoras de servicos;

» Participar dos Congressos Estadual e Nacional das APAES;

» Zelar pelos almoxarifados da Instituig&o.

» Buscar recursos para implantacdo da Residéncia Inclusiva.

> Realizar reunibes com as coordenadoras para alinhamento de agdes pedagogicas, apresentar
resultados, organizar cronogramas, roteiros e atividades que visem fortalecer o vinculo entre os

profissionais.

Patos de Minas, 15 de maio de 2023.

Jodo Batista de Andrade

Presidente
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